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STRENGTHENING FEMINIST MOVEMENTS 
GRANTMAKING PROGRAMME

CALL FOR APPLICATIONS 2021-22

යෝජනා ඉදිරිපත් කිරීමේ ආකෘතිය
(PROPOSAL FORMAT)

අයදුම්පත් භාර ගැනීමේ අවසාන දිනය
2021 අප්‍රේල් 2 වන දින ශ්‍රීි ලංකා වේලාවෙන් මධ්‍යම රාත්‍රී 12.00 (ග්‍රීන්විච් මධ්‍ය කාලය +5.30)

වැදගත් - ස්ත්‍රීවාදී ව්‍යාපාරය ශක්තිමත් කිරීමේ වැඩසටහන දේශීය, උප ජාතික හා ජාතික මට්ටමින් ක්‍රියාකාරී කාන්තාවන්, තරුණ ගැහැණු ළමයින්, සංක්‍රාන්තික  සහ අන්තර් ලිංගික අයිතිවාසිකම් වෙනුවෙන් කටයුතු කරන ක්‍රියාකාරීන්, කණ්ඩායම් සහ ජාලයන්ට සහාය වේ- කලාපීය සහ ගෝලීය සංවිධාන සහ ජාල මෙන්ම කාන්තා අරමුදල් මෙම ප්‍රදානය කිරීමේ වැඩසටහන සඳහා අයදුම් කිරීමට සුදුසුකම් ලබන්නේ නැත.

කරුණාකර ඔබ පහත සුදුසුකම් සපුරා ඇත්නම් පමණක්, මෙම ප්‍රදානය කිරීමේ වැඩසටහන සඳහා අයදුම්පත් යොමු කරන්න;

●	තනි පුද්ගල ක්‍රියාකාරීන්
1. කාන්තාවක්, තරුණ ගැහැණු ළමයෙක් (වයස අවුරුදු 18-24), සංක්‍රාන්තික හෝ අන්තර් ලිංගික පුද්ගලයෙක් ලෙසින් හඳුනාගත යුතුය.
2. මෙම රටවල් 17 න් එක් රටක පුරවැසියෙක් විය යුතු අතර, එම රටක සිටින අයෙකු විය යුතුය -  බංග්ලාදේශය, භූතානය, කාම්බෝජය, ඉන්දියාව, ඉන්දුනීසියාව, ලාඕස් මහජන ප්‍රජාතන්ත්‍රවාදී ජනරජය, මැලේසියාව, මාලදිවයින, මොන්ගෝලියාව, මියන්මාරය, නේපාලය, පකිස්ථානය, පිලිපීනය, ශ්‍රි ලංකාව, තායිලන්තය, ටිමෝර්-ලෙස්ටේ සහ වියට්නාමය.
3. කාන්තාවන්, සංක්‍රාන්තික, අන්තර් ලිංගික සහ වෙනත් අයිතිවාසිකම් මත පදනම් වූ ව්‍යාපාරයන් සමඟ උප ජාතික හෝ ජාතික වශයෙන් සෘජු සම්බන්ධතා ඇති කර ගනිමින්, කාන්තාවන්, තරුණ ගැහැණු ළමයින්, සංක්‍රාන්තික හෝ අන්තර් ලිංගික පුද්ගලයන්ගේ මානව හිමිකම් ගැටලු සම්බන්ධයෙන් කටයුතු කල යුතුය.
4. සිවිල් සේවකයින් සහ / හෝ දේශපාලන පක්ෂවල අනුබද්ධ සහ තනතුරු දරන අය මෙම ප්‍රදානය සඳහා අයදුම් කිරීමට සුදුසුකම් නොලබති.
●	සංවිධාන
1. මෙම රටවල් 17 න් එකක පිහිටා තිබිය යුතුය - බංග්ලාදේශය, භූතානය, කාම්බෝජය, ඉන්දියාව, ඉන්දුනීසියාව, ලාඕස් මහජන ප්‍රජාතන්ත්‍රවාදී ජනරජය, මැලේසියාව, මාලදිවයින, මොන්ගෝලියාව, මියන්මාරය, නේපාලය, පාකිස්තානය, පිලිපීනය, ශ්‍රී ලංකාව, තායිලන්තය, ටිමෝර්-ලෙස්ටේ සහ වියට්නාමය.
2. දැක්ම, මෙහෙවර සහ වැඩසටහනේ කේන්ද්‍රස්ථානය ලෙස කාන්තාවන්, තරුණ ගැහැණු ළමයින්, සංක්‍රාන්තික සහ/හෝ අන්තර් ලිංගික අයිතීන් ප්‍රවර්ධනය අවධාරනය විය යුතුය.
3. ස්ත්‍රීවාදී  මූලධර්ම සහ අයිතිවාසිකම් පදනම් කරගත් ප්‍රවේශයන් සඳහා කැපවිය යුතුය.
4. වාර්ෂික අයවැය ඇ.ඩො. 50,000 ක් හෝ ඊට අඩු විය යුතුය.
5. කාන්තාවන්, තරුණ ගැහැණු ළමයින් (වයස අවුරුදු 18-24), සංක්‍රාන්තික සහ/හෝ අන්තර් ලිංගික පුද්ගලයින් විසින් මෙහෙයවිය/නායකත්වය දිය යුතුය. මෙයින් අදහස් වන්නේ;
a) අධ්‍යක්ෂ මණ්ඩලය සහ කාර්ය මණ්ඩලය යන දෙකම මෙහෙයවීම /නායකත්වය දිය යුත්තේ කාන්තාවක්, ගැහැණු ළමයෙක් (වයස අවුරුදු 18-24), සංක්‍රාන්තික සහ / හෝ අන්තර් ලිංගික පුද්ගලයෙකු විසිනි.
b) අධ්‍යක්ෂ මණ්ඩලය සහ කාර්ය මණ්ඩලය යන දෙකෙහිම අවම වශයෙන් 60% ක් කාන්තාවන්, තරුණ ගැහැණු ළමයින් (වයස අවුරුදු 18-24), සංක්‍රාන්තික සහ / හෝ අන්තර් ලිංගික තැනැත්තන්ගෙන් සමන්විත විය යුතුය.
6. මෙම පහත සඳහන් කිසිම කාණ්ඩයකට අයත් නොවිය යුතුය;
a) ලිංගික විරෝධී කාර්යයන්, ගබ්සා- සහ සමලිංගික විරෝධී, ද්වීලිංගික, සංක්‍රාන්ති ලිංගික විරෝධී, අන්තර් ලිංගික විරෝධී සහ අනෙකුත් පුද්ගලයින්ට විරෝධී වැටලීම් සහ මුදාගැනීම් කටයුතු වැනි උපාය මාර්ග භාවිතා කරන කණ්ඩායම්
b) සේවා සැපයීම, මානුෂීය ආධාර, පුණ්‍ය කටයුතු, දරිද්‍රතාවය පිටුදැකීමේ වැඩසටහන්, එනම් ක්ෂුද්‍ර මූල්‍ය, ආදායම් උත්පාදනය, අධ්‍යාපනය, ශිෂ්‍යත්ව, සාක්ෂරතාවය සහ නිපුණතා සංවර්ධන වැඩසටහන් යනාදිය මූලික අරමුණ කරගත් කණ්ඩායම්
c) මැතිවරණ හා මැතිවරණ ප්‍රචාරක කටයුතුවලට සෘජුව / වක්‍රව සම්බන්ධ හෝ සම්බන්ධ වූ කණ්ඩායම්
d) දේශපාලන පක්ෂ හා රජයේ ආයතන සමඟ සෘජුවම අනුබද්ධිත කණ්ඩායම් . සැලකිය යුතුයි: අයදුම්කරුගේ අධ්‍යක්ෂ මණ්ඩලය සහ කාර්ය මණ්ඩල නායකත්වයද දේශපාලන පක්ෂ සමඟ සම්බන්ධ නොවිය යුතු අතර සහ / හෝ රජයේ තනතුරු නොදැරිය යුතු අතර, ඔවුන්ගේ පුද්ගලික මට්ටමෙන්  වුවද එසේ නොවිය යුතුය
e) ආගමික ආයතන හෝ ඇදහිලි පදනම් කරගත් කණ්ඩායම් සමඟ සෘජුවම අනුබද්ධිත කණ්ඩායම්
f) ව්‍යාපාර / ලාභ ඉපයීම සඳහා වන කණ්ඩායම්
g) අධ්‍යාපන / ශාස්ත්‍රීය ආයතන හෝ ඒවාට අනුබද්ධ කණ්ඩායම්
h) බහුපාර්ශ්වීය සංවිධානයක (ආසියාන්, සාර්ක්, හෝ එක්සත් ජාතීන්ගේ නියෝජිත ආයතනයන් වැනි) හෝ ගෝලීය උතුර පදනම් කරගත් ජාත්‍යන්තර සංවිධානයක දේශීය ශාඛා කාර්යාල/අනුබද්ධිත සමාගම්/ජාතික ශාඛා 
i) කලාපීය හෝ ගෝලීය සංවිධානයක් හෝ ජාලයක් සහ
j) කාන්තා අරමුදල්, සංක්‍රාන්තික අරමුදල්, අන්තර් ලිංගික අරමුදල්, හෝ වෙනත් අරමුදල් සපයන සංවිධාන

මීට අමතරව, ස්ත්‍රීවාදී ව්‍යාපාරය ශක්තිමත් කිරීමේ ප්‍රදාන පහත සඳහන් කිසිවක් ආවරනය වන අයදුම්පත් සඳහා සහාය නොදක්වන බව කරුණාවෙන් සලකන්න;
a) ක්ෂුද්‍ර ණය, ක්ෂුද්‍ර මූල්‍ය හා වෙනත් ආදායම් උත්පාදනය කිරීමේ ක්‍රියාකාරකම්
b) අනුග්‍රාහකත්වයන් සහ ශිෂ්‍යත්ව 
c) සෞඛ්‍ය කඳවුරු පවත්වාගෙන යාම වැනි සේවා සැපයීමේ ක්‍රියාකාරකම්
d) මැතිවරණ ව්‍යාපාර, මැතිවරණ ක්‍රියාදාමයන්, මැතිවරණවලදී දේශපාලන අපේක්ෂකයෙකුට සහාය දීම හෝ විරුද්ධ වීම සහ දේශපාලන පක්ෂ හෝ තනි අපේක්ෂක අරමුදලකට (ස්වාධීන වුවද) දායකත්වය වැනි මැතිවරණ හෝ පක්ෂ පදනම් වූ දේශපාලන ක්‍රියාකාරකම් සඳහා සෘජු හෝ වක්‍ර මැදිහත්වීම්.
e) ඉඩම් මිලදී ගැනීම හෝ ඉදිකිරීම් කටයුතු
f) හදිසි හෝ සහනාධාර අරමුදල්
g) අධ්‍යයන පර්යේෂණ/සමීක්ෂණ
h) කලාපීය හෝ ගෝලීය මට්ටමින් කටයුතු කිරීම

මෙම අයදුම්පත සම්පුර්ණ කිරීමට පෙර, කරුණාකර යෝජනා සඳහා වූ මාර්ගෝපදේශ සහ නිතර අසනු ලබන ප්‍රශ්න කියවන්න.

ආසියානු කාන්තා අරමුදල මෙහි සඳහන් කලාපීය / ජාතික භාෂාවලින් යෝජනා පිළිගනී - භාෂා ඉන්දුනීසියා, භාෂා මෙලායූ, බංග්ලා, බුරුම, ඩොංකා, පිලිපීන, හින්දි, කමර්, ලාඕස්, මොන්ගෝලියානු, නේපාල, සිංහල, දෙමළ,  තායි, ටෙටුම්, උර්දු සහ වියට්නාම්- යන ඕනෑම භාෂාවකින් ප්‍රතිචාර ලබා දිය හැක.

කරුණාකර කිසිදු ප්‍රශ්නයකට පිළිතුරු සැපයීමකින් තොරව හිස්ව නොතබන්න. අදාළ නොවේ නම් කරුණාකර අදාළ නොවේ යනුවෙන් සටහන් කරන්න. අසම්පූර්ණ අයදුම්පතක් ඉදිරි කටයුතු සඳහා යොමු නොකරනු ඇත. තනි පුද්ගලයන්ට සහ සංවිධානවලට ඉදිරිපත් කළ හැක්කේ එක් අයදුම්පතක් පමණි. අයදුම්පත් එකකට වඩා ඉදිරිපත් කර ඇත්නම්, පළමු ඉදිරිපත් කිරීම පමණක් සලකා බලනු ලැබේ. ආයතනයක අමතර අයදුම්පතක්, හවුල්කරුවෙකු හෝ සහයෝගී සංවිධානයක් වෙනුවෙන් / හෝ සමඟ ඉදිරිපත් කර ඇත්නම් සලකා බලනු ලැබේ.

☐ මම/අපි යෝග්‍යතා (සුදුසුකම්) නිර්ණායකයන් සම්පූර්ණයෙන් කියවා තේරුම් ගෙන ඇති බවත්, මම / අපි නිර්ණායක සපුරාලන බවත් තහවුරු කරමි / කරමු.


I වන කොටස - අයදුම්කරුගේ විස්තර
(★) තරු සලකුණ සහිත සියලුම ප්‍රශ්න අනිවාර්ය වේ.

1. අයදුම්පත් වර්ගය (එකක් තෝරන්න). ★ 
☐ තනි පුද්ගල යෝජනාවකි
☐ සංවිධාන යෝජනාවකි

2. අයදුම්කරුගේ නම ★: 
කරුණාකර නෛතික / ලියාපදිංචි නාමය සඳහන් කරන්න සංකේත හෝ සංක්ෂිප්ත නාමය ඇතුළුව, ඒ සමඟින් වඩාත් කැමති හෝ පුළුල් ලෙස භාවිතා කරන නම සහ කෙටි නාමය සඳහන් කරන්න.
උදා. 1- සබ්කේ හක් කි ලඩායි (එස්.එච්.එල්.) ලෙස ලියාපදිංචි වී ඇති සංවිධානයක්, සියලු දෙනාගේ අයිතිවාසිකම් සඳහා සටන් කිරීම (එෆ්.ආර්.ඒ.) ලෙස ප්‍රචලිත නිසා එය සටහන් කරනුයේ - සබ්කේ හක් කි ලඩායි (එස්.එච්.එල්.) / සියලු දෙනාගේ අයිතිවාසිකම් සඳහා සටන් කිරීම (එෆ්.ආර්.ඒ.) ලෙසයි.
උදා. 2- රෙබෙකා යන නමට වඩාත් ප්‍රිය කරන ජාකොබ් කුරියන් ලෙස නමක් ඇති තනි පුද්ගලයකු, එය සටහන් කරනුයේ ජාකොබ් කුරියන් / රෙබෙකා ලෙසයි.
E.g. 1 An organisation registered as Sabke Haq ki Ladai (SHL) but popularly known as Fight for Rights of All (FRA) would list it as: Sabke Haq ki Ladai (SHL) / Fight for Rights of All (FRA). 
E.g. 2 An individual with the legal name Jacob Kurien with preferred name Rebecca, would list it as Jacob Kurien / Rebecca

3. අයදුම්කරුගේ  තොරතුරු ★:
මූලික ලෙස සම්බන්ධ වන අයගේ මුල් නම ★: 
මූලික ලෙස සම්බන්ධ වන අයගේ වාසගම /අවසාන නම ★: 
තනතුර :

ලිපිනය පිළිබඳ තොරතුරු ★:
වීදිය /පාර :
නගරය :
ප්‍රාන්තය / පළාත :
තැපැල් කේත අංකය :
රට:
විද්යුත් තැපැල් ලිපිනය :
කාර්යාලීය දුරකතන අංකය ★:
ආකෘතිය : [රටෙහි කේත අංකය][දුරකතන අංකය] (උදාහරණය - +91 9678567823,  +855 125552957)
ජංගම දුරකතන අංකය :
වෙනත් දුරකතන අංකය :
සන්නිවේදනයේ මනාප ක්‍රම (විද්යුත් තැපෑල / signal / විදුලි පණිවුඩ / දුරකතන ඇමතුම් / වෙනත්): 


4. ඔබ (එකක් පමනක් තෝරාගන්න) ★:
☐ නව අයදුම්කරුවෙකි
☐ අලුත් කිරීමක් (මෙයින් අදහස් කරන්නේ මෙම යෝජනාව යටතේ ඇති අරමුණ සහ මැදිහත්වීම ආසියානු කාන්තා අරමුදලෙහි ප්‍රදානයක් තුලින් කල මැදිහත්වීමක් ව්‍යාප්ත කරන බවයි.)
☐ වත්මන් ප්‍රදානලාභියෙක් (මෙයින් අදහස් කරන්නේ ඔබට ආසියානු කාන්තා අරමුදල වෙතින් දැනට ප්‍රදානයක් පවතින බවත්, මෙම යෝජනාව ආසියානු කාන්තා අරමුදල සහාය දක්වන දැනට පවතින ප්‍රදානයේ අඛණ්ඩ පැවැත්මක් නොවන බවත්ය.)
☐ අතීත ප්‍රදානලාභියෙක් (මෙයින් අදහස් කරන්නේ ඔබ සතුව ආසියානු කාන්තා අරමුදලෙහි ප්‍රදානයක් පැවති අතර, එම ප්‍රදානය අවසන් වී ඇති බවයි.)

5. ඔබගේ අයදුම්පත සහතික කළ හැකි නිර්දේශකයින් දෙදෙනෙකු ලබා දෙන්න. නිර්දේශකයින් වර්තමාන / අතීත දායකයින්, ජාල සහ වෙනත් කාන්තාවන්, ගැහැණු ළමයින්, සංක්‍රාන්තික සහ අන්තර් ලිංගික අයිතිවාසිකම් පිළිබඳ සංවිධාන විය හැකිය. නිර්දේශකයින් ඔබේ සංවිධානයට සම්බන්ධ තැනැත්තන් විය නොහැකි බව කරුණාවෙන් සලකන්න.


a. නිර්දේශකගේ මුල් නම ★:
නිර්දේශකගේ අවසාන නම ★:
තනතුර : 
ආයතනය: 
විද්යුත් තැපැල් ලිපිනය ★:
දුරකතන අංකය :
අයදුම්කරු සමඟ පවතින සම්බන්ධතාවය ★:

b. නිර්දේශකගේ මුල් නම ★:
නිර්දේශකගේ අවසාන නම ★:
තනතුර : 
ආයතනය: 
විද්යුත් තැපැල් ලිපිනය ★:
දුරකතන අංකය :
අයදුම්කරු සමඟ පවතින සම්බන්ධතාවය ★:

6. නිර්නාමිකභාවය . ඔබ / ඔබේ සංවිධානය ආසියානු කාන්තා අරමුදලට අදාල බාහිර සන්නිවේදනයන්හි නිර්නාමිකව සිටීමට කැමතිද? ★:
☐ ඔව්
☐ නැහැ
ඔබ ඔව් කියා තෝරා ගත්තේ නම් කරුණාකර පැහැදිලි කරන්න

II වන කොටස. විස්තරය/පැතිකඩ
තනි පුද්ගල අයදුම්කරුවන් -  කරුණාකර A කොටස පුරවන්න.
සංවිධාන අයදුම්කරුවන් - කරුණාකර B කොටස පුරවන්න.

A. තනි පුද්ගල විස්තරය/පැතිකඩ (තනි පුද්ගල අයදුම්පත්/යෝජනා සඳහා පමණි)




1. අයදුම්කරුගේ ස්ත්‍රී පුරුෂ භාවය ★:


2. අයදුම්කරුගේ ජාතිකත්වය (එකක් තෝරන්න) ★:
☐ බංග්ලාදේශය
☐ භූතානය
☐ බුරුමය / මියන්මාරය
☐ කාම්බෝජය
☐ ඉන්දියාව
☐ ඉන්දුනීසියාව
☐ ලාඕසය
☐ මැලේසියාව
☐ මාලදිවයින
☐ මොන්ගෝලියාව
☐ නේපාලය
☐ පකිස්තානය
☐ පිලිපීනය
☐ ශ්‍රී ලංකාව
☐ තායිලන්තය
☐ ටිමෝර්-ලෙස්ටේ
☐ වියට්නාමය

3. අයදුම්කරු පදිංචි වී ඇති රට (එකක් තෝරගන්න) ★: 
☐ බංග්ලාදේශය
☐ භූතානය
☐ බුරුමය / මියන්මාරය
☐ කාම්බෝජය
☐ ඉන්දියාව
☐ ඉන්දුනීසියාව
☐ ලාඕසය
☐ මැලේසියාව
☐ මාලදිවයින
☐ මොන්ගෝලියාව
☐ නේපාලය
☐ පකිස්තානය
☐ පිලිපීනය
☐ ශ්‍රී ලංකාව
☐ තායිලන්තය
☐ ටිමෝර්-ලෙස්ටේ
☐ වියට්නාමය

4. වෙබ් අඩවියක් (තිබේ නම්):

5. කරුණාකර ඔබ කාන්තාවන්, තරුණ ගැහැනු ළමයින්, සංක්‍රාන්තික, අන්තර් ලිංගික සහ / හෝ වෙනත් යන කාණ්ඩවල අයිතීන් පදනම් කරගත් ව්‍යාපාර සමඟ සම්බන්ධ වී ඇති ආකාරය සඳහන් කරන්න. (වචන 200 කට නොවැඩි වන සේ) ★:
 
6. ඔබව ස්ත්‍රීවාදීන් ලෙස හඳුනා ගන්නවාද? ස්ත්‍රීවාදී සහ අයිතිවාසිකම් පදනම් කරගත් ප්‍රවේශයන් ඔබේ කාර්යයන් සඳහා ඔබ යොදා ගන්නේ කෙසේද? කරුණාකර කෙටියෙන් විස්තර කරන්න. (උපරිම වචන 200 කට නොවැඩි වන සේ) ★:
  
7. පසුගිය වර්ෂ තුන තුළ ඔබ විසින් සිදු කළ කාර්යයන්හි සාර්ථකත්වයන් දෙකක් සඳහන් කරන්න. (උපරිම වචන 200 කට නොවැඩි වන සේ) ★:


B. සංවිධාන පැතිකඩ (සංවිධාන අයදුම්පත් සඳහා පමණි)

1. ස්ථාපිත දිනය ★: 

2. ලියාපදිංචි කළ දිනය:


3. වාර්ෂික අයවැය ඇමරිකානු ඩොලර් : 
a. වාර්ෂික වියදම් අයවැය (පසුගිය වසර - 2020) ★:
b. වාර්ෂික වියදම් අයවැය (වත්මන් වර්ෂය - 2021) ★:

4. සම්පත් දායකයින් /ආධාරකරුවන් / Donors. 
a. කරුණාකර ඔබගේ දැනට සිටින සියලුම සම්පත් දායකයින් /ආධාරකරුවන්/donors සඳහන් කරන්න .
b. කරුණාකර පසුගිය වසර දෙක තුළ ඔබගේ සියලු සම්පත් දායකයින් /ආධාරකරුවන් /donors සඳහන් කරන්න . 
c. ඔබට බාහිර දායකයින් නොමැති නම්, කරුණාකර පැහැදිලි කරන්න . 

5. වෙබ් අඩවියක් (තිබේ නම්).

6. සමාජ මාධ්ය ගිණුම/ගිණුම් (තිබේ නම්) .
ෆෙස්බුක් ගිණුම (තිබේ නම්) .
ට්විටර් ගිණුම (තිබේ නම්) .
ඉන්ස්ටග්‍රෑම් ගිණුම (තිබේ නම්) .

7. සංවිධානයේ දළ විශ්ලේෂණය /හැඳින්වීම
a. දැක්ම (වචන 200 කට නොවැඩි වන සේ) ★:
b. මෙහෙවර (වචන 200 කට නොවැඩි වන සේ) ★:
c. වැඩසටහන් කේන්ද්‍රීය ප්‍රදේශ (වචන 200 කට නොවැඩි වන සේ) ★:

8. නිතිපතා විවිධ මට්ටම්වල කාර්යයන් සිදු කරන සහ / හෝ ඔබ කොටස්කරුවකු වී සිටින ජාල හෝ හවුල්කාරිත්වයන් සඳහන් කරන්න. (එක් එක් කාණ්ඩය සඳහා වචන 100 කට නොවැඩි වන සේ) ★:
a. ප්‍රාදේශීය 
b. ජාතික
c. කලාපීය
d. ගෝලීය

9. පසුගිය වර්ෂ තුන තුළ ඔබ විසින් සිදු කළ කාර්යයන්හි සාර්ථකත්වයන් දෙකක් සඳහන් කරන්න. (වචන 200 කට නොවැඩි වන සේ) ★:

10. ඔබගේ මැදිහත්වීම් වලදී ඔබ ස්ත්‍රීවාදී, අයිතිවාසිකම් මත පදනම් වූ මූලධර්ම සහ ප්‍රවේශයන් ක්‍රියාත්මක කරන ආකාරය විස්තර කරන්න. කරුණාකර උදාහරණ සපයන්න. (වචන 300 කට නොවැඩි වන සේ) ★:

11. ඔබ ස්වයං නායකත්වයක් සහිත කණ්ඩායමක්ද? ★:
ස්වයං-නායකත්වය යන්නෙන්, අප අදහස් කරන්නේ අයදුම් කරන සංවිධානයේ හෝ කණ්ඩායමේ නායකත්වය - අධ්‍යක්ෂ මණ්ඩලය සහ කාර්ය මණ්ඩල සාමාජිකත්වය වැනි ඉහළම තීරණ ගනු ලබන කණ්ඩායම - ඔවුන් කටයුතු කරන සහ නියෝජනය කරන කොට්ඨාසයේ නියෝජනයක් බවයි. නිදසුනක් වශයෙන්, සංක්‍රාන්ති අයිතිවාසිකම් පිළිබඳ කටයුතු කරන සංවිධානයක් මෙහෙයවනු ලබන්නේ සංක්‍රාන්ති පුද්ගලයකු විසිනි, නැතහොත් ආබාධිත අයිතිවාසිකම් පිළිබඳ කටයුතු කරන සංවිධානයක් මෙහෙයවනු ලබන්නේ ආබාධිත කාන්තාවක්, සංක්‍රාන්ති හෝ අන්තර් ලිංගික පුද්ගලයකු විසිනි.
☐ ඔව්
☐ නැත
කරුණාකර පැහැදිලි කරන්න. (වචන 300 කට නොවැඩි වන සේ) ★:

III   වන කොටස  - යෝජනා විස්තරය

1. යෝජනාවේ සාරාංශය (වචන 50 කට නොවැඩි වන සේ) ★:

2. ආසියානු කාන්තා අරමුදල වෙතින් ඉල්ලා සිටින මුලු මුදල ★:
කරුණාකර එම මුදල ඇමරිකානු ඩොලර් වලින් සඳහන් කරන්න. මෙය අමුණා ඇති අයවැය ආකෘතියට ගැලපිය යුතුය. සංවිධාන ප්‍රදානයන් උපරිම වසරක කාලයක් සඳහා ඇ.ඩො. 5,000 සිට 10,000 දක්වා පරාසයක පවතී. නව අයදුම්කරුවන් උදෙසා, සංවිධාන ප්‍රදානයක් සඳහා උපරිම මුදල ඇමරිකානු ඩොලර් 7,000 කි. තනි පුද්ගල ප්‍රදානයන් උපරිම වශයෙන් වසරකට ඇමරිකානු ඩොලර් 1,000 සිට 5,000 දක්වා පරාසයක පවතී.

3. ප්‍රදාන කාලය (එකක් තෝරන්න) ★:
☐ මාස 6 කි
☐ මාස 12 කි

4. කණ්ඩායම -  යෝජිත ක්‍රියාවන් මගින් සෘජුවම බලපෑමට ලක්වන ප්‍රධාන පුද්ගලයින්ගෙන් සමන්විත කණ්ඩායම් කවුද? ★:


5. යෝජිත මැදිහත්වීමේ විෂය පථය  

a. යෝජිත මැදිහත්වීම සිදුවන්නේ කොහේද? කරුණාකර එම ස්ථානයන්හි නිශ්චිත නම් සඳහන් කරන්න. (වචන 300 කට නොවැඩි වන සේ) ★:

b. කරුණාකර මෙම මැදිහත්වීම සඳහා ඔබගේ මූලික මට්ටමේ සම්බන්ධවීම  තෝරන්න★:
☐ ප්‍රාදේශීය (ප්‍රජා / දිස්ත්‍රික්ක / ගම් / පළාත)
☐ උප-ජාතික
☐ ජාතික

c. කරුණාකර ස්ථානය හඳුනා ගන්න. අදාළ වන සියලු ස්ථානයන් තෝරන්න ★:
☐ රටේ අග නගරය
☐ නාගරික (අග නගරයට පිටත)
☐ නාගරිකයට ආසන්නව 
☐ ග්‍රාමීය
☐ මාර්ගගත

6. ගැටලුව - මෙම යෝජනාව හරහා ඔබ විසඳීමට බලාපොරොත්තු වන ගැටලුව විස්තර කරන්න. මෙම කාර්යය මෙම අවස්ථාවේ සිදු කිරීම සඳහා විශේෂයෙන් අදාළ වන හේතුවක් තිබේදැයි කරුණාකර සඳහන් කරන්න. (වචන 600 කට නොවැඩි වන සේ). ★:
 
7. උපායමාර්ගය - යෝජිත ප්‍රතිඵල ලබා ගැනීම සඳහා උපාය මාර්ග පැහැදිලි කිරීමෙන් ප්‍රශ්නය/ගැටලුව විසඳීමට ඔබ අපේක්ෂා කරන ආකාරය විස්තර කරන්න. (වචන 500 කට නොවැඩි වන සේ) ★:

8. යෝජිත ක්‍රියාකාරකම් / ක්‍රියාවන් - යෝජිත ක්‍රියාකාරකම් යටතේ ඔබ සැලසුම් කළ මූලික ක්‍රියාකාරකම් / මැදිහත්වීම් මොනවාද? (වචන 500 කට නොවැඩි වන සේ). ★:
 
9. ආසියානු කාන්තා අරමුදලෙහි වත්මන් / අතීත ප්‍රදානලාභීන් සඳහා පමණක්.  මෙම යෝජිත ප්‍රදානය ඔබගේ වර්තමාන හෝ අතීත ප්‍රදානයට සම්බන්ධ වන්නේ කෙසේද? (වචන 200 කට නොවැඩි වන සේ)

10. අපේක්ෂිත වෙනස (වෙනස්කම්). යෝජිත කාර්යය තුළින් ඔබට දැකීමට අවශ්‍ය වෙනස්කම් මොනවාද? (වචන 500 කට නොවැඩි වන සේ)? ★:
 
11. අවදානම් සහ අවදානම් අවම කිරීමේ උපායමාර්ග -  ක්‍රියාකාරකම් ක්‍රියාත්මක කිරීමේදී හෝ අපේක්ෂිත වෙනස්කම් සාක්ෂාත් කර ගැනීමේදී ඔබ විසින් දකින අවදානම් (අභ්‍යන්තර / ආයතනික / සහයෝගීතාව / ජාලය තුළ, පාරිසරික, සමාජ-දේශපාලනික සහ නෛතික / මූල්‍යමය) මොනවාද? මෙම අවදානම් සඳහා, ඔබගේ අවදානම් අවම කිරීමේ සැලැස්ම කුමක්ද? (වචන 400 කට නොවැඩි වන සේ)  ★:
 
12. ධාරිතාව - මෙම ප්‍රදානය ක්‍රියාත්මක කිරීමට ඔබ වඩාත් සුදුසු වන්නේ ඇයි? කරුණාකර ඔබ විසින් කාර්යය කරනු ලබන ප්‍රජාව සමඟ පවත්වා ගන්නා සම්බන්ධතාවය, ගැටලු පිළිබඳ තාක්ෂණික දැනුම සහ ප්‍රදානය කළමනාකරණය කිරීම සඳහා වන මූල්‍යමය හැකියාව සහ අනෙකුත් අදාළ කරුණු ඇතුලත් කරමින්, ප්‍රදානය ක්‍රියාත්මක කිරීමට ඔබ හෝ ඔබ සංවිධානය සතු හැකියාව විස්තර කරන්න. (වචන 250 කට නොවැඩි වන සේ). ★:

13. තිරසාරභාවය - ප්‍රදාන කාලය අවසන් වීමෙන් පසු අත්පත් කර ගනු ලැබූ වෙනස්කම් ඔබ විසින් ඉදිරියට ගෙන යන්නේ කෙසේද? (වචන 200 කට නොවැඩි වන සේ)  ★:

14. කොවිඩ් -19 හි බලපෑම (සංවිධාන යෝජනා සඳහා පමණක් අදාළ වේ)

a. කොවිඩ් -19 ඔබේ සංවිධානයට සහ ඔබ සමඟ වැඩ කරන කොට්ඨාසවලට බලපා ඇත්තේ කෙසේද? ඔබට ප්‍රතිචාර දැක්වීමට හැකි වූයේ කෙසේද? (වචන 500 කට නොවැඩි වන සේ) 

b. කොවිඩ් -19 න් පසුව, ඔබට කිසියම් අරමුදල් අහිමි වී තිබේද? (ඔව් / නැත)

c. කොවිඩ් -19 හි ප්‍රතිඵලයක් ලෙස අරමුදල් රැස් කිරීම විශේෂයෙන් අභියෝගාත්මක යැයි ඔබ සිතන ප්‍රධාන ක්ෂේත්‍ර තිබේද? (වචන 100 කට නොවැඩි වන සේ)

d. මෙම ප්‍රදානය සඳහා ඔබේ මැදිහත්වීම් අරමුණුගත කිරීමේදී / සැලසුම් කිරීමේදී කොවිඩ් -19 හි බලපෑම ගණනය කර ඇත්තේ කෙසේද? (වචන 500 කට නොවැඩි වන සේ) ★:


15. සහයෝගීතා / හවුල් යෝජනා සඳහා පමණි - මෙම කාර්යය සඳහා ඔබගේ හවුල්කරුවන් කවුරුන්ද සහ ඒ කුමක් නිසාද? මෙම සහයෝගිතාවය / හවුල්කාරිත්වය තුළ එක් එක් පාර්ශවයන් ඉටු කරන කාර්යභාරය කුමක්ද? කරුණාකර එක් එක් හවුල්කරු සඳහා පහත විස්තර සඳහන් කරන්න.

සංවිධානයේ නම ★:
මුල් නම ★:
අවසන් නම★:
තනතුර ★:
ලිපිනය පිළිබඳ තොරතුරු ★:
වීදිය: 
නගරය: 
ප්‍රාන්තය / පළාත :
තැපැල් කේතය: 
රට : 
විද්යුත් තැපැල් ලිපිනය ★:
වෙබ් අඩවිය: 
සමාජ මාධ්‍ය ගිණුම (ගිණුම්) ඇත්නම් (සංවිධාන)
ෆෙස්බුක් ගිණුම (ඇත්නම්)
ට්විටර් ගිණුම (ඇත්නම්)
ඉන්ස්ටග්‍රෑම් ගිණුම (ඇත්නම්)
කාර්යාලීය දුරකතන අංකය ★:
ආකෘතිය : [රටෙහි කේත අංකය][දුරකතන අංකය] (උදාහරණය - +91 9678567823, +855 125552957)
ජංගම දුරකතන අංකය
වෙනත් දුරකතන අංකය
හවුල්කාරිත්වයට ඇතුළත් කිරීම සඳහා වන තර්කය
සහයෝගීතාවයේ / හවුල්කාරිත්වයේ කාර්යභාරය





සංවිධාන හවුල්කාරිත්වයේදී, සහයෝගිතා පාර්ශවකරුගේ පහත විස්තරද කරුණාකර සඳහන් කරන්න
අධ්‍යක්ෂ මණ්ඩල නායකත්වය (එකක් තෝරන්න) ★:
☐ සිස් පිරිමින් විසින් මෙහෙයවනු ලබන
☐ සිස් කාන්තාවන් විසින් මෙහෙයවනු ලබන
☐ තරුණ ගැහැණු ළමයින්විසින් මෙහෙයවනු ලබන (වයස අවුරුදු 18-24)
☐ අන්තර් ලිංගිකයින් විසින් මෙහෙයවනු ලබන
☐ සංක්‍රාන්තිකයින් විසින් මෙහෙයවනු ලබන
	
කාර්යය මාණ්ඩලයේ නායකත්වය (එකක් තෝරන්න) ★:
☐ සිස් පිරිමින් විසින් මෙහෙයවනු ලබන
☐ සිස් කාන්තාවන් විසින් මෙහෙයවනු ලබන
☐ තරුණ ගැහැණු ළමයින් විසින් මෙහෙයවනු ලබන (වයස අවුරුදු 18-24)
☐ අන්තර් ලිංගිකයින් විසින් මෙහෙයවනු ලබන
☐ සංක්‍රාන්තිකයින් විසින් මෙහෙයවනු ලබන

16. අයදුම්කරුගේ අධ්‍යක්ෂ මණ්ඩලයේ විස්තර (සංවිධාන යෝජනා සඳහා පමණි) ★:
අධ්‍යක්ෂ මණ්ඩලයේ නායකත්වය සහ සංයුතිය පිළිබඳ අයදුම්කරුගේ සුදුසුකම් තක්සේරු කිරීම සඳහා ආසියානු කාන්තා අරමුදලට මෙම කොටසේ තොරතුරු අවශ්‍යවේ- ස්ත්‍රී පුරුෂ අනන්යතාවය ප්‍රකාශ කිරීම සම්බන්ධ ගැටලු තිබිය හැකි බව අපට වැටහේ- මෙම තොරතුරු රහසිගතව තබා ගනු ඇත.

a. අධ්‍යක්ෂ මණ්ඩලයේ නායකත්වය (එකක් තෝරන්න) 
☐ සිස් පිරිමින් විසින් මෙහෙයවනු ලබන
☐ සිස් කාන්තාවන් විසින් මෙහෙයවනු ලබන
☐ තරුණ ගැහැණු ළමයින් විසින් මෙහෙයවනු ලබන (වයස අවුරුදු 18-24)
☐ අන්තර් ලිංගිකයින් විසින් මෙහෙයවනු ලබන
☐ සංක්‍රාන්තිකයින් විසින් මෙහෙයවනු ලබන

b. මුලු කාර්ය මණ්ඩල සාමාජිකයින් ගණන:
c. අධ්‍යක්ෂ මණ්ඩලයේ සිටින සිස් කාන්තාවන් සංඛ්‍යාව 
d. අධ්‍යක්ෂ මණ්ඩලයේ සිටින තරුණ ගැහැණු ළමයින් සංඛ්‍යාව (වයස අවුරුදු 18-24)
e. අධ්‍යක්ෂ මණ්ඩලයේ සිටින අන්තර් ලිංගිකයින් සංඛ්‍යාව
f. අධ්‍යක්ෂ මණ්ඩලයේ සිටින සංක්‍රාන්තිකයින් සංඛ්‍යාව
g. වෙන වෙනම දක්වන්න : (අවශ්‍ය පරිදි පේළි එකතු කරන්න)
	නම

	අධ්‍යක්ෂ මණ්ඩලයේ තනතුර
	ස්ත්‍රී පුරුෂ භාවය 
 
	ස්ථානය
	අනුබද්ධ සංවිධානය සහ සංවිධානය තුළ දරන තනතුර
	අධ්‍යක්ෂ මණ්ඩලයේ කටයුතු කරන වසර ගණන
	වයස

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



17. අයදුම්කරුගේ කාර්ය මණ්ඩල විස්තර (සංවිධාන යෝජනා සඳහා පමණි) ★:
අධ්‍යක්ෂ මණ්ඩලයේ නායකත්වය සහ සංයුතිය පිළිබඳ අයදුම්කරුගේ සුදුසුකම් තක්සේරු කිරීම සඳහා ආසියානු කාන්තා අරමුදලට මෙම කොටසේ තොරතුරු අවශ්‍ය වේ. ස්ත්‍රී පුරුෂ අනන්‍යතාවය ප්‍රකාශ කිරීම සම්බන්ධ ගැටලු තිබිය හැකි බව අපහට වැටහේ. මෙම තොරතුරු රහසිගතව තබා ගනු ඇත.

a. කාර්ය මණ්ඩල නායකත්වය 
☐ සිස් පිරිමින් විසින් මෙහෙයවනු ලබන
☐ සිස් කාන්තාවන් විසින් මෙහෙයවනු ලබන
☐ තරුණ ගැහැණු ළමයින් විසින් මෙහෙයවනු ලබන (වයස අවුරුදු 18-24)
☐ අන්තර් ලිංගිකයින් විසින් මෙහෙයවනු ලබන
☐ සංක්‍රාන්තිකයින් විසින් මෙහෙයවනු ලබන

b. මුලු කාර්ය මණ්ඩල සාමාජිකයින් ගණන 
c. කාර්ය මණ්ඩලයේ සිටින සිස් කාන්තාවන් සංඛ්‍යාව 
d. කාර්ය මණ්ඩලයේ සිටින තරුණ ගැහැණු ළමයින් සංඛ්‍යාව (වයස අවුරුදු 18-24)
e. කාර්ය මණ්ඩලයේ සිටින අන්තර් ලිංගිකයින් සංඛ්‍යාව
f. කාර්ය මණ්ඩලයේ සිටින සංක්‍රාන්තිකයින් සංඛ්‍යාව
g. වෙන වෙනම දක්වන්න  (අවශ්‍ය පරිදි පේළි එකතු කරන්න. ස්වෙච්ජා සේවකයන් ඇතුළත් නොකරන්න.)





	නම

	ස්ත්‍රී පුරුෂ භාවය
	තනතුර
	පූර්ණ කාලීන / අර්ධ කාලීන
	වයස

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



18.  අවශ්‍ය ලේඛන පිරික්සුම් ලැයිස්තුව - කරුණාකර ඔබ මෙම යෝජනා ආකෘතිය සමඟ පහත කරුණු ඉදිරිපත් කර ඇත්දැයි පරීක්ෂා කර බලන්න. එසේ නොමැතිනම් කරුණාකර ඔබ විසින් ඒ සම්බන්ධයෙන් පැහැදිලි කිරීමක් සිදු කරන බවට වග බලා ගන්න. නැතහොත් ඔබගේ අයදුම්පත අසම්පූර්ණ යැයි සලකනු ලැබේ.

තනි පුද්ගල අයදුම්කරුවන්
a. අයවැය ආකෘතිය (කරුණාකර ස්ත්‍රීවාදී ව්‍යාපාරය ශක්තිමත් කිරීමේ වැඩසටහනෙහි අයවැය ආකෘතිය භාවිතා කරන්න.)
b. ජීව දත්ත පත්‍රිකාව (කරුණාකර ජීව දත්ත පත්‍රිකාවක් අමුණන්න, උපරිම පිටු දෙකක් වන සේ)
c. ඔබට විදේශ අරමුදල් ලබා ගත හැකි ක්‍රියාකාරී බැංකු ගිණුමක් තිබේද? (මෙම ක්‍රියාවලිය තුළ ඔබේ අයදුම්පත ඉදිරියට යන්නේ නම් බැංකුවෙන් තහවුරු කිරීමේ ලිපියක් ඉදිරිපත් කරන ලෙස ඔබෙන් ඉල්ලා සිටින බව කරුණාවෙන් සලකන්න.
☐ ඔව්
☐ නැත- කරුණාකර එයට හේතුව පැහැදිලි කරන්න

සංවිධාන:

a. අයවැය ආකෘතිය (කරුණාකර සපයා ඇති ස්ත්‍රීවාදී ව්‍යාපාර ශක්තිමත් කිරීමේ වැඩසටහනෙහි අයවැය ආකෘතිය භාවිතා කරන්න.)
කරුණාකර වියදම් සඳහා අවශ්‍ය පරිදි ඔබ අයවැය සකස් කර ඇති බවට වග බලාගන්න, වසංගත කාලවලදී ඔබේ කාර්යයන් කරගෙන යාමට සහ ප්‍රවේශ වීමට හැකි වන පරිදි අධිවේගී අන්තර්ජාල සම්බන්ධතාවය, සූම් ගිණුම සහ ලැප්ටොප් මිලදී ගැනීම වැනි තත්වයන් පවත්වා ගැනීමට වග බලාගන්න.


b. ලියාපදිංචි ලේඛනය (වඩාත්ම ආසන්න)
☐ ඔව්
☐ නැත- කරුණාකර එයට හේතුව පැහැදිලි කරන්න

c. විදේශ අරමුදල් ලබා ගැනීම සඳහා අනුමත ලේඛනය
☐ ඔව්
☐ නැත- කරුණාකර එයට හේතුව පැහැදිලි කරන්න

d. ඔබට විදේශ අරමුදල් ලබා ගත හැකි ක්‍රියාකාරී බැංකු ගිණුමක් තිබේද? (මෙම ක්‍රියාවලිය තුළ ඔබේ අයදුම්පත ඉදිරියට යන්නේ නම් බැංකුවෙන් තහවුරු කිරීමේ ලිපියක් ඉදිරිපත් කරන ලෙස ඔබෙන් ඉල්ලා සිටින බව කරුණාවෙන් සලකන්න.
☐ ඔව්
☐ නැත- කරුණාකර එයට හේතුව පැහැදිලි කරන්න

e. පසුගිය වසර තුනක ගිණුම් විගණන ප්‍රකාශය (කරුණාකර විගණක විසින් අත්සන් කරන ලද විගණන මතය දැක්වෙන පිටුව ඇතුළත් කිරීමට වග බලා ගන්න.)
☐ ඔව්
☐ නැත- එසේ නොමැතිනම්, ඔබට මෙය ලබා දිය නොහැකි වන්නේ මන්දැයි හෝ ඔබ වසර එකක් හෝ දෙකක් පමණක් ලබා දී ඇත්නම් කරුණාකර හේතුව පැහැදිලි කරන්න

f. බදු නිදහස් කිරීමේ සහතිකය / ලේඛනය
☐ ඔව්
☐ නැත- කරුණාකර එයට හේතුව පැහැදිලි කරන්න

g. නවතම වාර්ෂික / වැඩසටහන් වාර්තාව
☐ ඔව් 
☐ නැත- කරුණාකර එයට හේතුව පැහැදිලි කරන්න

h. සංවිධාන ප්රතිපත්ති (උදා-, ලිංගික හිරිහැර/ හිංසන විරෝධී ප්‍රතිපත්තිය, දත්ත ආරක්ෂණ ප්‍රතිපත්තිය, දුක්ගැනවිලි ප්‍රතිපත්තිය, විවිධත්ව ප්‍රතිපත්තිය, ආරක්ෂණ ප්‍රතිපත්තිය ආදිය)
විකල්පයක් ලෙස - කරුණාකර ඔබ සතුව ඇති ලේඛන එවන්න / අමුණන්න.
☐ඔව් 
☐ නැත- කරුණාකර එයට හේතුව පැහැදිලි කරන්න

වැදගත්- අවශ්‍ය සියලුම ලේඛනයන් ඉංග්‍රීසි භාෂාවෙන් ඉදිරිපත් කළ යුතු වේ.

1. අවශ්‍ය කිසියම් ලේඛනයක් ඉංග්‍රීසි හැර වෙනත් භාෂාවකින් පවතී නම්, ඔබ විසින් පහත සඳහන් ලේඛන ඉදිරිපත් කළ යුතුය. 
a. එම ඉංග්‍රීසි ලේඛනයේ පරිවර්තනය කරන ලද සහතික කළ පිටපතක් ලබා දෙන්න.
b. ලේඛනවල නිරවද්‍යතාවය පිළිබඳව බලයලත් නිලධාරියකු විසින් සහතික කර තහවුරු කළ යුතුය. (මෙම සහතික කරන ප්‍රකාශය ඉංග්‍රීසි භාෂාවෙන් සිදු කළ යුතුය.) එනම්, ඔබගේ ලියාපදිංචි සහතිකය වෙනත් භාෂාවකින් පවතී නම්, එම ලේඛනය බලයලත් නිලධාරී විසින් මුද්‍රා තබා පහත සඳහන් ලෙස සහතික කළ යුතුය . මෙම ලේඛනය මගින්  ---------------------  සංවිධානයේ ලියාපදිංචිය සහතික කරන බව මම මෙයින් දන්වා සිටිමි-
‘I hereby certify this document is the registration of .... Organisation’.

2. විගණනය කරන ලද වාර්තාව ඉංග්‍රීසි හැර වෙනත් භාෂාවකින් වේ නම්, අවම වශයෙන්, පහත පිටු ඉංග්‍රීසි භාෂාවට පරිවර්තනය කළ යුතුය : විගණන මතය සඳහන් පිටුව, ශේෂ පත්‍රය සහ ආදායම් ප්‍රකාශය.

ඔබගේ සංවිධානය ලියාපදිංචි කර නොමැති නම් හෝ අවශ්‍ය ලේඛන නොමැති නම්, කරුණාකර ඔබගේ විකල්පයන් විමසා බැලීම සඳහා, අවම වශයෙන් අයදුම්පත් භාර ගැනීමේ අවසන් දිනයට සති 2 කට පෙර applications@wf-asia.org  විද්යුත් තැපැල් ලිපිනය හරහා අප සමඟ සම්බන්ධ වන්න.

කරුණාකර සම්පූර්ණ කරන ලද අයදුම්පත් අයවැය හා අවශ්‍ය ලේඛන සමඟින්, 
විෂය තීරුවේ “SFM Grant Application 2021-22” ලෙස සඳහන් කර, අයදුම්පත් ඉදිරිපත් කිරීම සඳහා අවසාන දිනය වන 2021 අප්‍රේල් 2 වන දින 
ශ්‍රීි ලංකා වේලාවෙන් මධ්‍යම රාත්‍රී 12.00 (ග්‍රීන්විච් මධ්‍ය කාලය +5.30)ට පෙර 
applications@wf-asia.org වෙත යොමු කරන්න. 
අසම්පූර්ණ හෝ ප්‍රමාද වූ අයදුම්පත් සලකා බලනු නොලැබේ.
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